Brevet Professionnel Coiffure
Option coloriste permanentiste

Un diplome de niveau IV, validé par I'Education Nationale.

Le BP est le diplome nécessaire pour s'installer a son compte. Le titulaire du BP coiffure option coloriste
permanentiste est compétent dans les techniques d'hygiéne et de soins capillaires, de modification temporaire ou
permanente de la forme et de la couleur des cheveux. Il concoit et réalise tous styles de coiffure en effectuant des
frisures, des décollements de racine, des lissages, des colorations, méchages, dégradés de couleurs. Il pratique des
coupes selon modéle et des coiffages de ville. Il assure I'animation et la gestion du personnel, la vente et le

développement des produits et des services et participe a la gestion administrative et financiére de I'entreprise.

Préparation en 2 ans

En contrat d’apprentissage : raiternance est de 2 jours par semaine a raison de 25

semaines par an au CFA, tout le reste du temps en entreprise.

Conditions d’admission :
Etre agé de plus de 16 ans et de moins de 26 ans
Etre titulaire du CAP Coiffure ou d’'une Mention Complémentaire

Possibilité de projet individuel de formation dans le cadre du CIF, DIF, VAE...

Qualités requises

®  Patience, minutie

®  Dextérité, adresse manuelle
® Rapidité

® |magination

®  Sens artistique

®  Amabilité, sens du contact, du
dialogue.

Définition du métier

Le coiffeur détermine et effectue des soins et traitements capillaires dans
un but d'hygiéne et d'esthétique.

Il conseille et aide au choix de coiffures, coupes, et coiffe en tenant compte
de la mode, de la morphologie et du goit du client et intervient dans
I'accueil des clients et la vente de produits (accessoires de coiffure,
produits de traitement capillaire, produits de beauté...).
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Contenu de la formation

Domaine professionnel

Enseignement scientifique applique

Physique et chimie appliquées

Biologie appliquée

Organisation et fonctionnement du corps humain.

Technologie et méthodes

Diagnostic - conseil

Hygiéne et soins capillaires

Coupe

Outils. Techniques.

Produits de mise en forme.

Mise en forme permanente

Principe et produits utilisés. Techniques. Appareils et
matériels. Réglementation.

Coloration

Coiffage Matériels. Postiches et perruques. Techniques.
Produits coiffants, de modelage, de finition..
Entretien du systéeme pilo-facial

Techniques spécifiques

Option B : Coloriste - permanentiste

Cette option insiste davantage sur les techniques de mise en
forme permanente, défrisage et de coloration.

Cadre organisationnel et réglementaire de I'activité
Ergonomie - hygiéne - sécurité

L'activité de travail. Amélioration des conditions de travail.
Prévention des risques professionnels.

Installation et aménagement des locaux

Equipement généraux des locaux. Mobiliers et matériels.
Aménagement des locaux.

Réglementation en usage dans la profession

Produits, prix, publicité, exercice de la profession.

Qualité de service

Gestion de I'entreprise

La création d'un salon, le rachat ou I'exploitation d'un salon
existant

L'environnement économique et le marché de la coiffure. Le
choix d'une forme de commerce et d'une forme juridique.
L'acquisition de I'entreprise et son financement.

Le pilotage de I'entreprise

La mise en place d'un tableau de bord. La politique
d'investissement. La sélection des fournisseurs. La
communication commerciale. Le suivi des colits et des prix.

RETOUR D’EXPERIENCE
« Cette formation a été tres
bénéfique pour compléter
I’expérience en entreprise, elle
m’a permit de voir et de connaitre
des choses différentes et tout de
méme complémentaires.
Ma formation en entreprise m’a
permis d’acquérir de I'expérience
et des connaissances pour
compléter mes connaissances de
bases. L’alternance entreprise-CFA
est trés enrichissante. »

Elodie JACQUET,
2éme gnnée de BP coiffure
option B
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DEBOUCHES

v’ Entrée dans la vie active

Employé technicien
Employé coupe-coiffage
Employé accueil (dans les grands

Opérations comptables et administratives courantes
comptabilité, secrétariat, stocks.
La gestion et le management du personnel

salons)

Coiffeur a domicile
Gérant de salon de coiffure

Le droit du travail. La paie.
La vente - conseil

Arts appliques a la profession

Histoire de la coiffure

Définition de la ligne, de la silhouette, des formes et des
volumes. Constitution et utilisation d'une documentation
historique et contemporaine.

Mise en valeur des produits et des services

Les supports de communication visuelle et publicitaire.
Personnalisation des différents espaces d'un salon.
Recherches esthétiques

Définition de la demande. Réalisation de recherches et de
projets.

Expression francaise et ouverture sur le monde

Chef d’Entreprise

v' Poursuite d’études

Brevet de Matitrise Coiffeur
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